PROCEDURA BEZPIECZENSTWA NA CZAS PANDEMII

W LICEUM OGOLNOKSZTALCACYM IM. HENRYKA SIENKIEWICZA WE WRZESNI

Cel procedury: zapewnienie zdrowia i bezpieczenstwa uczniom oraz pracownikom na terenie
szkoty w zwigzku z istniejacym zagrozeniem COVID-19.

Zakres obowigzywania procedury: zasady postepowania nauczycieli, pracownikow administracji i
obstugi oraz rodzicow/opiekunow prawnych podczas sprawowania opieki i organizowania zaje¢ z
uczniami w szkole od momentu przybycia uczniow do szkoty, do chwili zakonczenia zajec.
Uczestnicy postepowania i zakres odpowiedzialno$ci: dyrektor, nauczyciele, pracownicy
administracji i obstugi szkoty oraz rodzice.

Dyrektor
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Dyrektor odpowiada za organizacje¢ pracy szkoty, monitoruje prace porzadkowe
wykonywane przez pracownikow w okresie wystgpowania pandemii koronawirusa
COVID-19.

Dyrektor w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 dba
o zachowanie wszelkich srodkow ostroznosci na terenie szkoty.

Dyrektor zaopatruje pracownikow obstugi i administracji w §rodki ochrony osobistej, w
tym rgkawiczki, maseczki ochronne, ewentualnie przytbice.

Dyrektor zamieszcza informacje przed wejsciem do budynku szkoly o obligatoryjne;j
dezynfekcji rak przez ucznidw, pracownikow szkoty, rodzicow/opiekundéw prawnych i
interesantow.

Dyrektor dba o przestrzeganie zasad prawidlowego mycia rak poprzez wywieszenie
plakatéw z zasadami prawidlowego mycia rgk w widocznym miejscu w tazienkach oraz
instrukcji dezynfekeji rak przy dozownikach z ptynem do dezynfekc;ji.

Dyrektor zapewnia sprzet i sSrodki oraz monitoruje prace porzadkowe wykonywane przez
pracownikow obstugi, ze szczegdlnym uwzglednieniem utrzymywania w ruchu ciggtym
czystosci ciaggéw komunikacyjnych, dezynfekowania powierzchni dotykowych: poreczy,
klamek, wlacznikoéw $wiatla, uchwytdéw, poreczy krzeset i powierzchni ptaskich, w tym
blatow w salach.

Dyrektor odpowiada za znajomo$¢ 1 stosowanie przez pracownikow procedur
postepowania na wypadek podejrzenia zakazenia COVID-19.

Dyrektor prowadzi spotkania z pracownikami i zwraca ich uwagg, aby ktadli szczeg6lny
nacisk na profilaktyke zdrowotng, rowniez dotyczacg ich samych oraz zobowigzuje
pracownikow do zachowania zasad szczegdlnej ostroznosci podczas korzystania z
ptynéw dezynfekujacych do czyszczenia powierzchni i sprzetow.

Dyrektor okresla zasady $Sciezki szybkiej komunikacji pracownikdéw z rodzicami.
Dyrektor zapewnia termometr bezdotykowy.

Dyrektor zapewnia pomieszczenie (wyposazone m.in. w srodki ochrony osobistej 1 ptyn
dezynfekujacy) zapewniajace minimum dwa metry odleglosci od innych osob, w ktorym
bedzie mozna odizolowa¢ osobe w przypadku stwierdzenia objawdw chorobowych
(salka konferencyjna — parter budynku).

. Dyrektor instruuje pracownikow, ze w przypadku wystgpienia u nich niepokojacych

objawow chorobowych nie powinni przychodzi¢ do pracy. Powinni pozosta¢ w domu i
skontaktowac si¢ telefonicznie ze stacjg sanitarno-epidemiologiczng, oddziatem
zakaznym, a w razie pogorszenia stanu zdrowia zadzwoni¢ pod numer 112 i
poinformowac, ze moga by¢ zarazeni koronawirusem.

Dyrektor instruuje pracownikow, ze w przypadku wystapienia u pracownika
niepokojacych objawdéw chorobowych na terenie szkoty, dyrektor natychmiast odsunie
pracownika od pracy 1 powiadomi wlasciwg miejscowo stacj¢ sanitarno-
epidemiologiczna, stuzby medyczne oraz organ prowadzacy. Obszar, w ktorym poruszat



si¢ pracownik, zostanie poddany gruntownemu sprzataniu oraz dezynfekcji zgodnie
z procedurami.

14. Dyrektor zaleca pracownikom stosowanie si¢ do zalecen Powiatowego Inspektora

Sanitarnego.

Nauczyciele
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Nauczyciele ponosza odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote.

Nauczyciele zobowigzani sg do $cistego przestrzegania procedur ustanowionych na czas
pandemii koronawirusa COVID-19. Odpowiadaja za zycie i zdrowie powierzonych ich
opiece uczniow.

. Nauczyciele zobowigzani sa do zachowania mi¢dzy sobg 1 innymi pracownikami szkoty

dystansu co najmniej 1,5 m.

Nauczyciel zapoznaje ucznidow z procedurami bezpieczenstwa obowigzujagcymi w szkole
w zwigzku z pandemig koronawirusa.

Nauczyciel dba o to, by do sali, w ktérej odbywaja si¢ zajecia uczniowie nie wnosili ,
zbednych przedmiotow.

Kazdorazowo przed rozpoczeciem zaje¢ nauczyciel kontroluje czy w sali znajduje si¢
ptyn do dezynfekeji i dba, by uczen przed wejsciem do niej kazdorazowo dezynfekowat
rece.

Nauczyciel jest zobowigzany do wietrzenia sali, w ktorej prowadzone sg zajec.
Nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania zakazu organizowania wyj$¢ z uczniami
poza teren szkoty (nie dotyczy lekcji wychowania fizycznego).

. Nauczyciel ma obowigzek znajomosci i1 przestrzegania procedur postepowania na

wypadek podejrzenia zakazenia (zawartych w odrgbnym dokumencie).

W przypadku stwierdzenia objawow chorobowych u ucznia nauczyciel natychmiast
informuje dyrektora/wicedyrektora o zaistniatej sytuacji i odizolowuje ucznia od innych.
Nauczyciel ma obowigzek zwracania uwagi na zachowanie bezpiecznej odleglosci w
miejscach wspolnych (odleglo$ci minimum pottora metra).

Nauczyciele podczas przemieszczania si¢ po korytarzu lub sali lekcyjnej zobowigzani sg
zakrywac usta i nos §rodkami ochrony osobistej /maseczki, przytbice/.

Pracownicy obstugi
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Pracownicy obstugi wykonujacy swoje obowiazki ponosza wspdtodpowiedzialno$¢ za
bezpieczny pobyt ucznia w szkole.

Pracownicy obstugi zobowigzani sg do zachowania pomig¢dzy soba dystansu
wynoszacego minimum 1,5 m w kazdej przestrzeni szkoty.

Pracownicy obstugi dezynfekuja rece ptynem do dezynfekcji przed kazdorazowym
wejsciem do budynku szkoty.

Pracownicy obstugi uzywaja srodkéw ochrony osobistej, w tym rekawiczek, maseczek
ochronnych (ewentualnie przytbic).

Pracownicy obstugi maja obowiazek codziennej dezynfekcji wszystkich pomieszczen
szkolnych, zgodnie z procedurami obowigzujacymi w szkole.

Pracownicy obstugi maja obowigzek znajomosci i przestrzegania postgpowania na
wypadek podejrzenia zakazenia oraz $ciezki szybkiej komunikacji pracownikow z
dyrekcja.



Rodzice/ opiekunowie prawni
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Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do codziennego monitorowania zdrowia
dziecka.

W przypadku zauwazenia niepokojacych objawow infekcji drég oddechowych
pozostawiajg dziecko w domu. Do szkoly moze uczegszczac tylko dziecko zdrowe.

W przypadku oséb cierpiacych na alergi¢ lub przewlekle choroby uktadu
oddechowego (np. astma), ktore objawiaja si¢ np. poprzez kaszel, katar, Izawienie, by
unikna¢ podejrzenia zakazenia koronawirusem, powinni dostarczy¢ do szkoty
odpowiednie zaswiadczenie lekarskie.

Zaleca sig¢, by kontakt z dyrekcja szkoly, wychowaweca klasy, nauczycielami odbywat
si¢ gtownie drogg telefoniczng lub online (np. poprzez e-dziennik).

Rodzice/prawni opiekunowie moga kontaktowac si¢ bezposrednio z dyrekcja szkoty,
wychowawcg klasy, nauczycielami po uprzednim telefonicznym umowieniu si¢ lub na
wyraznie zaproszenie dyrekcji, wychowawcy klasy, nauczyciela.
Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sa przed wejsciem do szkoty
zdezynfekowac r¢ce oraz zastoni€ usta i nos maseczka lub przytbica.

ownicy administracji

Pracownicy administracji wykonujacy swoje obowigzki ponosza
wspotodpowiedzialno$¢ za bezpieczny pobyt ucznia w szkole.

Pracownicy administracji zobowigzani sg do zachowania pomiedzy soba dystansu
wynoszacego minimum 1,5 m

Pracownicy administracji dezynfekuja rece ptynem do dezynfekeji przed
kazdorazowym wejsciem do budynku szkoty.

Pracownicy administracji uzywaja srodkdw ochrony osobistej, w tym rekawiczek,
maseczek ochronnych (ewentualnie przytbic).

Pracownicy administracji minimalizuja kontakt z innymi pracownikami szkoty,
uczniami i ich rodzicami/opiekunami prawnymi. W miar¢ mozliwos$ci zaleca si¢
zalatwianie spraw droga telefoniczng lub mailowa.

Pracownicy obstugi maja obowigzek znajomosci i przestrzegania postgpowania na
wypadek podejrzenia zakazenia oraz $ciezki szybkiej komunikacji pracownikéw z
dyrekcja.

6b prezentacji procedury

Umieszczenie tresci dokumentu na stronie internetowej szkoty.

Zapoznanie rodzicéw / opiekundéw z obowigzujaca w szkole procedura poprzez
przekazanie jej tresci z wykorzystaniem $rodkéw zdalnej komunikacji /tablica
informacyjna w e-dzienniku/.

Udostepnienie dokumentu na tablicy ogtoszen w szkole.

Zapoznanie wszystkich pracownikoéw szkoty z trescig procedury.

Tryb dokonania zmian w procedurze

Wszelkich zmian w opracowanych procedurach moze dokona¢ z wlasnej inicjatywy lub na

whnio

sek Rady Pedagogicznej dyrektor szkoty. Wnioskodawcg zmian moze by¢ rowniez Rada

Rodzicéw. Proponowane zmiany nie moga by¢ sprzeczne z prawem.

Zasady wchodza w zycie z dniem: 1 wrze$nia 2020 roku



